



Muster-Vorlage zur Anfechtung eines Aufhebungsvertrags

Unser Schreiben – mit dem Sie einen Aufhebungsvertrag anfechten können – stellt lediglich ein Muster dar, das standardisierte Phrasen enthält. Da jeder Fall individuell beurteilt werden muss, sollte dieses Muster lediglich als Grundlage genutzt und auf Ihren individuellen Fall zugeschnitten werden.

Achten Sie ferner darauf, dass wir für die Richtigkeit und Vollständigkeit der Musteranschreiben keine Garantie übernehmen. 

· Bevor Sie einen Aufhebungsvertrag anfechten, empfehlen wir Ihnen, sich zunächst umfassend in unserem Ratgeber zu informieren. Lesen Sie dazu den Beitrag „Aufhebungsvertrag anfechten“.
· Des Weiteren empfehlen wir Ihnen, sich anwaltlich zur Anfechtung beraten zu lassen. Eine Anfechtung ohne anwaltliche Unterstützung und Prüfung birgt viele Risiken. Im schlimmsten Fall riskieren Sie, dass die Anfechtung nicht gelingt und Sie nicht zurück an Ihren Arbeitsplatz kommen.

Chancenbewertung und Rechtsberatung über advocado

Im Rahmen eines unverbindlichen Erstgesprächs prüfen wir Ihre Erfolgsaussichten und klären Sie über mögliche Risiken sowie anfallende Kosten auf. Somit können wir sicherstellen, dass wir Ihnen eine wirtschaftlich richtige Empfehlung für das gemeinsame Vorgehen gegen Ihren Arbeitgeber geben können. Sie entscheiden anschließend, ob Sie uns mit der Anfechtung beauftragen. 

Schildern Sie dafür bitte hier Ihr Anliegen: www.advocado.de/rechtsfrage-stellen.html 

Bei weiteren Fragen zum Ablauf oder zu advocado kontaktieren Sie einfach Ihren persönlichen Kundenbetreuer telefonisch oder per E-Mail. 


Ausfüllhinweise:
Passen Sie bitte alle farblich hinterlegten Felder an. Anschließend sollten Sie nicht vergessen, diese Hervorhebung zurückzusetzen (über „Texthervorhebungsfarbe“ und „Keine Farbe“).
[bookmark: _Hlk515359986]


Vor- und Nachname des Absenders 
Straße Hausnummer
PLZ Stadt



Musterfirma
z. Hd. Geschäftsführer/Personalabteilung
Straße Hausnummer
PLZ Stadt

                                                                                                                              Ort, Datum

Anfechtung des Aufhebungsvertrags vom Datum der Unterzeichnung


Sehr geehrte Damen und Herren,

hiermit fechte ich den zwischen uns am Datum der Unterzeichnung vereinbarten Aufhebungsvertrag gemäß Rechtsgrundlage wegen Tatbestand/Grund an.

An dieser Stelle schildern Sie das widerrechtliche Verhalten Ihres Arbeitgebers, das zur Unterzeichnung des Aufhebungsvertrags führte.

Dieses Verhalten war widerrechtlich.

Ich fordere Sie dazu auf, mir eine schriftliche Bestätigung der Unwirksamkeit des Aufhebungsvertrags und der damit verbundenen Weiterbeschäftigung zu unveränderten Arbeitsbedingungen bis zum Datum zukommen zu lassen.

Mit freundlichen Grüßen

[bookmark: _GoBack]
__________________________
Unterschrift, Vor- und Nachname
[image: Focus Money - HÃ¶chste Weiterempfehlung - Online-Rechtsberatung][image: ]Ihr persönlicher Ansprechpartner:
Christian Sudoma
Telefon: 	0800 400 18 80 
E-Mail: 	service@advocado.de

Focus Money zeichnete advocado
mit der höchsten Weiterempfehlungsquote
im Bereich der Online-Rechtsberatung aus.
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